
CONSEJERíA DE TURISMO,
REGENERAcTów, .¡usnclR v
ADMrNrsrRAclóru locnl

Delegación Territorial en Cádiz

Examinado el expediente relativo a la solicitud de inscripción de modificación de estatutos en el

Registro de Asociaciones de Andalucía, de la ASoCIACIÓN lNlClAT¡vA EDUCATIVA, sobre la base de

los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

Primero. En fecha 24101,12022 tuvo entrada en la Delegación Territorial solicitud de inscripción

de modificación de estatutos en el Registro de Asociaciones de Andalucía de la Asociación INICIAIIVA

EDUCATIVA.

Segundo. A la solicitud se acompaña certificación acreditativa del acuerdo sobre modificac¡ón

estatutaria por la asamblea general, convocada específicamente con tal objeto, y celebrada el

17/0112022, así como el texto completo de los nuevos estatutos sociales. Asimismo, se acompaña

certificación relativa a la composición del órgano de gobierno de la Asociación, comprensiva de los datos

exigidos por la normativa vigente.

Tercero. Las modificaciones afectan a: MODIFICACIÓN DE ESTATUTOS por: Fines - Actividades -

Sede Social - Otras Modificaciones -

FUNDAMENTOS DE DERECHO

Primero. Resultan de aplicación para la resolución del procedimiento: el articulo 22 de la

Constiiución Española; el articulo 79.1 del Estatuto de Autonomia para Andalucía; la Ley Orgánica

ll2A02, de 22 de marzo, reguladora del Derecho de Asociación; la Ley 412006, de 23 de junio, de

Asociaciones de Andalucía; el Reglamento de Organización y Funcionamiento del Registro de Asociaciones

de Andalucía, aprobado por Decreto 15212002, de 21 de mayo, y laLey 3912015, de 1 de octubre, del

Procedimiento Administrativo Comú n de las Administraciones Públicas.

Segundo. Corresponde a la Delegación Terrltorial en la que la asociación está inscrita, resolver

este procedimiento, de acuerdo con lo dispuesto en el artículo 15 del Reglamento de organización y

funcionamiento del Registro de Asociaciones de Andalucía, aprobado por Decreto 152/2002, de 21 de

mayo, y con lo establecido por el articulo 5 de la citada disposición.

La asociación tiene su domicilio social dentro de la provincia de Delegación Territorial en Cádiz,

por lo que corresponde su inscripción en la Unidad Registral adscrita a esta Delegación Territorial, de

acuerdo con lo establecido en el artÍculo 5 del Reglamento de organización y funcionamiento del Registro

de Asociaciones de Andalucía.

Tercero. En elexpediente se ha seguido el procedimiento establecido en la Ley 39120L5, de 1 de

octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones Públicas y en el Reglamento de

organización y funcionamiento del Registro de Asociaciones de Andalucia.

Cuarto. Según se dispone en el artículo 16 de la Ley Orgánica reguladora del Derecho de

Asociación, la modificación de los Estatutos requerirá acuerdo adoptado por la Asamblea General

convocada específicamente con tal objeto, debiendo ser objeto de inscripción en el Registro de

Asociaciones.
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CONSE'ERíA DE TURISMO,
REGENERAcTóru, ¡usncn v
ADMrNrsrRAcróru locRr-

Delegación Teritor¡al en Cádiz
JurlgÉaIi*d*attda

Asimismo, el artículo 18 de la Ley 412006, de 23 de junio, de Asociaciones de Andalucia,

establece que la modificación de los estatutos deberá ser objeto de inscripción en el Registro de

Asociaciones de Andalucia, debiéndose presentar junto a la solicitud de inscripción la documentación

señalada por el artículo 11 del Reglamento de organización y funcionamiento del Registro de Asociaciones

de Andalucía.

Quinto. La modificación estatutaria expresada, ha sido acordada con sujeción a la normativa

citada.

En su virtud, esta Delegación Territorial, de acuerdo con lo anterior

RESUELVE

Primero. lnscribir con esta fecha en el Registro de Asociaciones de Andalucía de esta Unidad

Registral, la modificación de Estatutos de la Asociación ¡N|C¡ATM EDUCATM, con número 11-1-
L2876, diligenciándose los nuevos Estatutos.

Segundo. La presente Resolución se notificará a los solicitantes asi como a los organismos

interesados en su conocimiento.

Contra esta Resolución, que no agota la vía administrativa y de conformidad con lo dispuesto en el

articulo 16.3 del Reglamenio de Organización y Funcionamiento del Registro de Asociaciones de Andalucía

y en los artículos l2l y 722 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo

Común de las Administraciones Públicas, cabe interponer recurso de alzada, en el plazo de un mes desde

su notificación, ante la persona tiiular de la Consejería de Turismo, Regeneración, Justicia y

Administración Local o ante esta Delegación Territorial.

EL DELEGADO DE REGENERACION, JUSTICIA Y ADMINISTRACIÓN LOCAL

FdO.: MIGUEL RODRíGUEZ RODRÍGUEZ
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DILIGENCIAt para hacer cs¡star que los
Iniciativa Eduealiva han sido aprobados

coÍvocada al efecto, celebrada el día 17 de

Libro de Actas de Ia Asociación.

presefi¡es Estafotos de la Asociación
en Asamblea General Extraordinaria
Enero de Zü22, cama se acredita en el

Et Jerez de la Frontera a 21 de Ensra de 2422.

r-l
\_!l
Fdr:. Raúl Jrménez López
Secretario

inicioT I
educoVfr

AsocisclÓn
SoGloEduÉoiivo

f.l.F. G-11938255

Fdo. Verónica Daneri Benítez
Yo Ro de la Presidenta
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EST.A.T UTO§ ASOC IACIÓN IN ICIATIYA ET}UCATIYA

CATÍTLTLO I

}IS POSI CIONES Gñ]YERALES

Artículo 1. Deaominación y naturaleza.

Con Ia denominaciórr de ASÜCIACIÓN IMCTA TVA EDUCATTVA, se

constituye er Jercz de la Frontera {Cádii\, el dia 14 de l)iciembre, de 2A16. u*a
arguizaciór, de naluraieza asociativa;- sin ánimo de lucro, al ampara de lo dispuesto

en ei articulo 22 de l* Constitucién Española, en la l-ey Orgánica 1l2AO7. de 22 de

nLarze, reguladara del Derecho de Asociaeiól y dem*s disposiciones vigentes

dicradas en desarreillo y aplicación de aquélla, en la Ley 4120Ü6, de 23 de junio, de

Asociaciones de Andalucía" así como en las disposiciones normativas concordantes.

El régimen de la Asociación se deterrninará por 1o dispuesto ea Ios presentes

Estatutos.

A¡ticulo 2. Perso*alidad y capacidad.

La Asociación constituide tiene personaltdad jurídica prapia y plena

capacidad de obrar, pudiendo realizar, en consesuencia, todos aquellos actos que seart

necesarios para ei cumplimiento de la finalidad parc la q*e ha sido ereada. con

sujecién a Io estalrlecido en el ordenamiento juridico.

Afículo 3. Nacionalidad y domiciiio.

La Asociación que se c¡ea tiene nacionalidad española.

VERON CA DANERI BENITEZ ced. elec. reor. G11938255 24/All2A22 16:48'.
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El domiciiio social de la Asociacié¡ radieará en la calle La*ceúa n" 3 Pl" 2
Pta- 43 de la lccalidad de Je¡ez de la F¡ontera lC*dizl.

El cambio de domicilio requerirá acuerdo de la Asamblea General, convocada
específicamente csn tal objeto, y la modificación de los presentes Estatutos.

El acuerdo de la Asamblea General deberá ser comunicado al Registro de

Asociaeiones en el plazo de un mes, y sólo producirá efectos, taÍto para los asociados

como para 1os terceros" desde que se produzca la inscripcióa

A¿ículo ¿. ÁmUiro de actuación.

El rímbito ierritorial en el que Ia asociación va a desarrollar principalmente
sus actividades es regional.

Artículo 5. Duración.

La Asociación se constiiuye por iiempo indefinido.

CAPTTULOII

OBJETO DELAASOCIACIéN

Articul¿r 6. Fine¡;.

Los fines de la Asociaciria serán los siguientes:

Trabajar por la prcmoción socioeducafiva de niñoslas, adolescentes y jóvenes ea

situación de riesgo de exclusión social.
Of¡ecer recursos a niñosias. adolescentes yjóvenes para favorecer su autonomía y
desarrallo persoaal, social y la'boral.
Fomenta¡ la implicación de las familias ea el proceso socioeducativcr

olreciéndoles infurmación, asesoramiento y herramientas educativas.
Lograr la colaboración de entidades públicas y privadas lavorecedorx de
procesüs sscioeducativos preventivos y protectores para niñoslas, adolescentes y
jóvenes en situación de riesgo de exciusión social.
Sensibilizar a la sociedad sobre las necesid¿xle¡ de colec.tivos socialmente
r,ulnerables ar¡mentando su visibilitfad y rompiendo los estereotipos.
Prcmover la inclusión social y el empoderamiento de colectivos en riesgo de

exclusién social como la poblacién rechaa y exreclusa. personas inmigr;urtes,
comunidad gitana y persotres sin hogac
Favorecer el desarrollo educativa. social y comunitario en zonas desfavorecidas.
Promover 1a participacién de la sociedad a través de la gestién responsable del
voluntariado-
Promocionar Ia igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres, a^sí como la
participación de 1as mujeres en la vida política, económica, er¡ltural y social.
Fomentar el respto ¡r cuidado del medis ai¡rbiente.ii

DANERI BENITEZ ceft. elec. reor. G1 1938255 2022 16:48
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Y para su eonsecuciór¡ se desarrollxánlas siguientes actividades:

Oryanizaeion, colaboración y participación en todo tipo de actós, evefitos ü

iornadas en orden a dar a coaocer la Asociacién a cua[tas perscnas ñsicas ylo
juridicas se estirne conveaienle y/o que estén encaminadas al logro de fluestros

fines.
Elaboracién, ejecución y promoción de Proyectos para einaplir }os fi¡¡es de la
Asociación. en especial :

a. Programas de inserción social y laborai, programas socioeducativos ¡,
programas psicosoeiales dirigidos a menores, jóvenes .r; familias en riesgo

de exciusión social, así como a colectivos vulneralrles como población
reclusa y exreclusa- personas inmigrantes, comrmidad git*ta y personas

sin hogar.
b. Programas de inten'encién comunitaria en zonas desfavorecidas.
c. Progtamas de voluntariado.
d. Accioaes de información. Íbnnación y sensibilizaciót en materia de

voluatariad*, aceión sacial, igualdad de génerc y me.dio ambiente.
Participación err grupüs de kabajo, redes y platafonnas de voluntariado y acciór
sacial.
Eiaboración y publicación de informes sobre la realidad de la-s personas

destinatarias.
5. Elevación de peticiones, propueslas y sugerencías a 1os Organismos Públicos

correspoadientes.
6. Orgattización. colaboración y participación en tr:do tipo de actos dirigidos a 1a

obtención de rec usos económicas.

CAPÍTULO NI

ASAMBLEA GENER{L

Artieulo 7- Asambiea Generai.

El órgano supremo de gobiemo áe h Asosiación es la Asamblea General,

integrada por ia totalidad de los socios.

Adopta sus acuerdos pcr el principio mayoritario o de democracia interr.a ¡"

deberá rerurirse, al menos, unavez aI afro.

Las Asambleas podrán tener cerácter ordinario y extraardinario, y serán

convocadas en ia forma que se indica en los presentes Estatutos.

Afiiculo L Convocatoria.

Las Asambleas serán convocadas por la personatitul:ar de la Presidenci4 a

iniciativa propia, prrr acuerdo de ia J$nta Directiva o por solicitud de un número de

personas asocíadas ro inferior al 1S por 10ü.

*¿

'"4*
a.

;
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- Acqrdada por la Junta Dirqetiva la convocatoria de uaa Asamblea General.
la persaaa tilular de la Presidencia Ia convocará en el plazc máximo de quince días

rat*rales desde la adopción del acuerdo. Entre la convocaloria y el día señaiado para

la celebración de la Asamblea habra de mediar, al menoso quince dlas naturaler.

- La ¡olicitud de convocatoria efectuadagor 1os socios contendrá e1 orden de

día cle la sesióc, y adjuntará los document*s o información que fuere necesaria para
ia adopción de Ios acuerdos siempre que dicha documentacién * inforrnacién haya de

ser tenida en cuenta para el1o.

La solicitud habrá de ser presentad¿ ante la Secretaría de la Asociación: una
vez seliada se devolvera una copia al solicitante.

La persona titular de la Sei:retaria de Ia Asociaciór¡ después de cornprobar los
requisitos formales l¡úmero de socios, conr.ocatoria y documentaeión, en su caso),
da¡á cuenta ir:mediata a la Presidencia, para que, en el pLaza de quiace días na{urales
desde su presentación. convoque la Asamblea que habrá de celebrarse dentro del
plazo de treint¿ dias naturales a contar desde la solicítud. Si ia s*licitud careciere de
Ios requisitas formales. Ia ¡ersona titular de la Secrelaría la tendrá por no formulada,
proeediendo a su archiyo con comunicación Ia persona asociada que encabece la lista
o iirmas.

Si ia persona titular de Ia Presidencia no convocara la Asambiea dentro lers

plazos establecidcs en el párralb ¿mterior, los promotores esÍarán legitimados para
proceder a la convccaloria de Ia Asamblea Gener¿i. expresando diehos extremos en
la convocalori4 que irá llrmada por la persoaa que encabece las firmas o lista de la
soliciftd.

Arficulo 9. Forrna de la convscatsria.

La ccnvocatoria efectuada por las personas legitimadas para ello, de
conforn:idad con 1o dispuestc en el artículo anterior, deberá ser comunicada y
expuesta en el tatrlén de anuncios si existie¡¡¡" cün una anfelaeión de quince días
naturales a la celebracióa de la Asambiea.

La convoc¿tori¿ deberá cofttener el orden dei día, así como el lugar" fecha y
hora dc su celebración en primera y en segunda convocato¡ia.

La documentación necesaria e i¡form¿eión que haya ile ser ienicla eñ cuenta
para la adopción de los acuerdos, estará a disposieión de los socias en la Secretaría de
la Asaciación. cün una antelacién mínima de quince días naturales a la eelebración de
la Asamblea.

Articulo 10. Asamblea Gener¿l ordin¿ria.

La Asamblea General ordi¡aria se celebrará, al menos, Lrfiavez a1 año dentro
de los cuafros meses siguientes al cierre de1 ejercicia, al objeto de tratar los siguientes
püntos del orden del día:

ta'

VERONICA DANERI BENITEZ cert. elec reor G 24/41/2422 16.48
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1.- Leefixa y aprobacián, si procede, del acta de la sesión anterior (sea

Asamblea geaeral srdinaria o extraordinaria).
2.-Examer¡ y aprobaciór:, si procede, de las cuentas del ejercicio anteriol.
3.- Exameny aprobación, si procede. de los Presupuestos de1 ejercicio'
4.- Examen de 1a memoria de actividades y aprobación, si procede, de la

gestién de la Junta Directiva.
5.- Aprobacién, si procede, del Programa de actividades.

Artículo 1 l. Asamblea General extracrdinaria,

Parala adopción de cualquier acuerdo diferente de 1os citados en el artículo
anterior se requerirá la corvocatoria de Asambiea General Extraordinaria y. en

concreto, para tratar de los siguientes:

1.- Modificación de los estatutos.
2.- Disolueión de la Asociacién.
i.- Nombramiento de ia Junta Directiva.
4.- Disposición y enajenación de bienes.

5.- Consdrución de s¡a Federación, Confederación o L;nión de Asnciaciilnes
o su integracion en ella si ya csisticrc.

6.- Aprobación del cambio de domicilio, que entrañará Ia modiflcacié¡r de Ios

estatuios.
7.- Incorporaeión de nuevos socios.

A*ículo 12. Consritción.

La As¿mblea Ceneral, tanfo ordinaria como extraordinaria, quedará válidamente
consti¡uida er primera convocato¡ia, cuando coücurran, presentes o representados, al metos
un tercio de los asociados; en segitnda cotrvocatori4 cualquiera que sea el niunero de

asistentes a:;osiados.

Para el cómputo de socios o número de votos total. las representaciones o

delegaciones efectuadas par los socir.¡s se presentarán a la persora titular de Ia
Secretaría al inicio de la sesión.

Las personas que yan a ejercer la P¡esidercia y* la Secretaria de la Asamblea

serán designadas a1 in.icio de Ia ¡eunión

A¡ticulo 13. Adopción de acuerdos.

Todos los asuntos se debatinin y votariin coüforme figuren en el orden del día.

La persn*a que ejerza la Presideneia tntciará el debate, abriendo un primer turno de

iniervenci**es en el que se hará uso de la palabra previa su autorización: asimismo.

moderara los debates, pudiendo abrir ua segundo turno de infervencione¡i o conceder

la palabra por alusiones.

Las acuerdos de la Asamblea Gereral se adoptarán por mayoría simple de las

personas presetttes o representadas, cuando los vofos afimrativas superen a los
negativos,

VERoNICA DANERI BEN TEZ cert. e ec. reor. G1 1938255
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No obstante, requerir¿n maysría cualificada, que resultar¿l suando los votos
afirmafivos sripsren l* mitad de los emitides par las pe.rsünas asociadas presentes o

representadas, lcs acuerdos relalivos a disolución de ia asociación, modilicacién de

Ios Estatutos, disposición o enajenación de bienes y remuneración de los miembros
de ia Junta Directiva

Las acuerdos de la Asamblea Genelral que afecten a 1a denomiraeién de la
Asociacióa, dr:micilio, fines y actividades estatutarias, árnbito de actuación y-otras
rnodificaciones estatutarias, así como los relativos a la designación de los mie'mbros

de la Junta Directiva, aperhrra y cierre de delegaciones, constitución de federaciones,
coafederaciones y uniones, disolución, se comunicarán al Registro de Asociaciones
para su iuscripción, en el plazo de un mes desde que se produzca el acuerdo.

Artieul* 14. Delegaciones de voto a represeüt¿ciones.

La repr$sentación o delegación de voto só¡o será válida para 7a sesión o
convocatoria por la que se expida" sie¿do nula cualquier delegacién o representación
indefinida.

La representació* o delegacióa de vot* constará por escrito, con indicación de

los datos personales, númefir de asociado e1e la perscna delegante y repre,seatáda y
ñrmado y rubricado por arubas,

CAPITULÜ IY

óRc,qNo rlE REPRESENTACTóN

A¡ticul¡ 1J. Defiaición y rnardato.

La Junta Direetiva es et órgano colegiado qr.re gestion4 administra
representa los intereses de la asociación" sin perjuicio de las potestades de

Asamblea Geaeral 6omo órgarlo soberano.

Su mandato terdrá una duración de cualro años; tra¡-sc¡rrrido dicho periodo se

procederá a su ¡enovaciéa y consiguiente insedpción registral. La Asamblea General
para el nombr¿miento o reftovacióa de la Junta Direcliva deberá convocarse con

anterioridad a la ftr¡alizacíón del mandato estableeida.

Los miembros de la Junta Direcfiva que hubieran agotado el plazo para el cual
fuerar elegidos corrtinu¿fián oslentando sus cargüs, en ñrnciones, hasta el momsnto
er que se produzca Ia aceptacién de las personas que les sustituyan.

Anículo 16. Composición y cargos.

v
La

":' ;\
'' ./
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ta Ju¡ta Directiva estará fsmada por tres miembros: de ellos. se designarán

les cargos de Presidentela, Vicepresider*eía y de Secretariola-Tesorerola. Todos Ios

miembros seriin designados y revoeados por la Asarnblea General.

El ejercicio dei cargo será personal, sin que pueda delegarse el vüto en las

sesiones de la Jrmta Directiva.

Artículo 1]. Eleceiór'-

Para forrnar parte de Ia Junfa Directiva serán recluisitos imprescindi.b.les ser

may.or de edad, estar en pleno uso de lüs derechos civiies y no estar incr¡rso o incu¡sa
en los motivos de inccmpatibilidad establecidos en la legislación vigente.

Los miembros de la Ju*fa }tectiva serán elegido*, ectre los socios- en

Asamblea General Extraordinarja. de confr:rmidad con 1o dispuesto en el artículo 11

dc las Es,tatrros.

Co*vocada Asambiea Gene¡ai para 1a designación de la Junta Directiva Ios

socios que pretendan e-iercer su derecho a ser eiegidos, lendrán que presentar slr

candidatura con una aatelaeión, como mírrimo, de veinlicuatro horas a la celebración
de ia Asamblea.

Producida una yacaÍie, la Junfa l)irectiva podrá designar a otra persona que

lorme partc de ésta para su sustitución provisional- hasta qire se produzca la clceción
deñnitiva pcr la Asamblea General convocada al efecto.

Anículo I8. Cese.

1. Los miembros de la Junta Directiva cesaráa et sus respeclivos cargos por las

siguicntcs causas:

Po¡ muerle o declaración de f'aiiecimiento.

Por incapacidad- irhabilitación o incompatibilidad, de acuerdo con lo establecido
en c[ ordenamicnro juridico.

Por resohición judicial.

Por transcurso del periodo de su mandato. No obstante, hasta Íanto no se prtrceda
por la Asamblea General la elección de la nueva Junta Dkectiva. aquélla

eontinuará en funciones, debiéndose expresar dicho carácter en cuantos

docume¡rtos hay'an de firmar en función de los respecti!'os cargos.

Por renuncia valuntaria. comunicada por escrito a la Junta Directiva.

lj Psr acuerdo adoptado con las lormalidades estarutarias. por la Asamblea General.

g) Por la pérdida de la condicióa de persana asoriada.

a)

b)

c)

d)

e)
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c)

2. L*s seses y nombramientos se com¿micariln ai Registro de Asociacione§, para su

detrida constancia y puhlicidad"

Anículo 19. La Presidencia.

Corresponde a la persona que ostente 1a Presidencia:

a) Representar legalmeate a la Asociaciór arte toda ciase de personas, autoridades y
entidades públicas o privadas.

bl Convocar las renniones de la Jmta Directiva y de la Asamblea Generai.
presidirlas, dirigir sus debates, suspender y levarúar ias sesianes,

Ejecutar los acuerdos de la Juata Direetiva y de la Asamtriea General, pudiendo
para ello realizar to¡la clase de aclos .y contretos y firmar aquellos documentos
necesarios a tal tin. sin perjuicio de que por caria órgana en el ejercicio de, sus

compelencias. ai adoptar los aeuerdos, se lbculte expresamente para su ejecución
a cualquier otra persona rniembro de la Jurt¿ Directiva.

d) Cumplir y hacer cumplir los acuerdos de la Junta Dire«iva y Asamblea General.

e) Ordenarpagcs y autorizar gasfos.

f) Dirimir con sE yotcl los ercpates sn las votaciones.

gj Visar las actas y certificaciones de los acuerdos de la Junta Dirr:ctiva y Asamblea
General.

h) Adoptar cualquier medida urgente que la buena marcha de ia Asociación aconseje

o ea el desarrollo de sus funciones resulte necesaria o convenjente, sin periuicio
de qfar cuenta posteriormerte a la Junta Directiva-

4 Ejercer cuañ.tas otras funciones sean inherentes a sú ccndición de Presidente de 1a

Junta Directiva y de la Asociación.

Artículo 2ü. LaYicepresidencia.

Carresponderá a quien ostente la Yicepresidetrcia ret*iz-ar 1as funciones de ia
Presidencia en los casos de esiár vacánte el cargo por ausencia o afermedad,
pudiendo actuar también eo representación de la Asociación en aquelios supr¡estüs ea

que así se acuerde por la Junta Di¡ectiva o Asamblea General.

Aniculo I l. La Secretaría.

Correspoade a quien üstente la SecretarÍa las siguientes funciones:

a) Asistir a las sesiones de la Junfa Di¡ectiva y Asamblea y redactar y autorizar sus

actas.
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d)

b)

c)

e)

f)

Efectuar la convocaloria de las sesiores de la Junta Direcfiva y de la Asamblea.

Dar euenta inmediata a la Presidencia de ia solicitud de convocatcria efectuada
por los socios en la forma prevista en el artículo 8o de los presentes Estalutos.

Recibir y cursar los actos de comunicaeión de los miembros de la Junta Directiva
y de los socios &sí como las notificaciones, peticiones de datos, rectiticacianes,

certificacior¡es o cualquiera otra clase de escritos de los que deba tener

conocimiento.

Tramitar los acuerdos sociales inscribibles a los Registros que eofi'espond¿n.

Preparar el despacho de los asuntos, así como ia docume*tación que haya de ser

utilizaóa o te¡ida en cuenta-

Expedir certificaciones de los acuerdos aprobados y cualesquiera otras

cerlificaciones, con el visto bueno de 1a Presidencia, así como los irfotmes que

fueren necesarios.

h) Tener bajo su responsabilidad y custodia el mchivo, doeumentos y libros de la
Asociacién, a excepción delllos libros de contatrilidad.

i) Cualesquiera otras funcioaes inherenfes a la Secreta¡ía.

En los casos de ausencia o enfermedad y, en general. cuando concuffa algima
causa.iustilicada, }a persoca tituiar de la Secretaría será sustituida por et Presidente.

Artículo ll. La Icsorería.

Corresponde a quien osteflfe 1a'['esoreria:

ai Recaud;r los fondos de la Asociaeién, eustodiarlos s invertirlos ea la for*ra
dete¡ninada p*r Ia Jrmta üi¡ectiva.

b) Efectuar los pagos, con ei visto bueno de la Presidencia.

c) tnten'enir con su frrma todos los documentos de cobros y pagos, con el visto
bueno conforme de la P¡esidencia.

La llevanza de los libros de contabilidad y e1 cumplimiento de las obligaciones
fiscales, ea plazo y Ícrrma, de la Asociacién.

La elaboración del anteproyecto de Presupuestos paxa su aprobación por la Junta
Iliregiva y posterinr sometimiento a la Asamblea General, En la misma forma se

procederá respecto Estado C'ieneral de Cuentas para su aprobación anual por Ia
Asamblca.

Cualesquiera otras inherentes a su condición titular de la Tesoreria, como
responsable de la gestión económica irnansiera.
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Artículo 23. Apoderamientos.

La Junta Dkectiva podrá nombrar apoderados generales o espeeiales.

Arlículo 24. Convocatorias y sesiones.

1. Par¿ la váiida constitución de Ia Jtmf¿ Directivq a ef'ectos de la celebración

de sesiones" deliberaciones y adopcióa de acuerdos, debeni¡ estat presentes la mitad
de sus miembros requiriÉndose, necesariamente, la prescncia del titular de la

Presidencia v de la Secretaría o de quienes les sristituyan.

2. La Jrurta Di¡ectiva se reunira, a1 menos, una yez al lrimestre y cuantas

veces corlo sea preciso para la buena marcha de la As*ciación, previa
convocato¡ia rcaLizada por la Presidencia, a iniciatila propia o de cualquiera de sus

miembros.

3. L,a convocatoria de sus reunicnes se realizará con los requisitos formales

{arden del di4 }ugar y fecha"..}, y se hará llegar con una antelación mínima de 48

horas a su ceiebración.

4. Las deliberaciones seguirán el mismo régimen señalado en el articulo i3
para la Asamblea General. Los acuerdos se adoptarán por mayoría simple de los

vctos emitidos, dirimiendo el voto la I'residencia, en caso de empate.

5. |.{o p*drá adopfarse acuerdc alguno que no figure en el ordea del dia, salvo
que, esfando presentes la totalidad de los miembros que cornponen la Junta Directiva,
1o acuerden por unanimidad.

6. lgaalmente quedarii válidamente constituida la Junta Directiva sin

convocatoria previa, cua¡do estaldo presestes todos sus miembros, asi se acordare

por unanimidad, estándose a lo mencionado en el apartado ñnterior en cuanto a los

acuerdos. Las Juntas así constiluidas recibirán la denominación de Julta Directiv'a

Universal.

7. A las sesiones de Ia Juata Directiva podran asistir. con voz l sin roto.
*quellas persoÍa-§ previamente citadas o inviiadas p<x Ia Presidencia cu-vas funciones

serán exclusivamsnte de asesoramiento.

Articulo 25. Atribuciones.

La Junta Directiva tendrá las siguientes atribuciones:

Elaborar el Pian de Actividades.

Otorgar apoderamientos generales o especiales.

c) Orgaaizar y desarrollar las actividades aprobadas por la Asamblea General.

a)

b.)

IO
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r)

s)

d) Aprobar el Pro.vecto de Prezupuesto Fara su aprobación dehnitiva por la

Asamt¡lea General.

e) Aprobar el estado de Cuentas elaborado por la'fesorería. para su aprobación
definitiva, si procediere, por la Aramblea Gene¡al.

Elaborar la ldemoria anual de actividades para su i¡forme a la Asamblea General.

Crear Comisiones de Trabajo que eslime conveniente, para el desarrollo de ias

funciones encomendadas y las actividades aprobadas, así como para cualesquiera
otras cuesiiones derivadas del cumplimien-to de los fines sociales. I)ichas
comisiones regularrín su funcionamiento interno en la forma que se acuerden por

óstas en su primcra sesión constirutiva.

h) Resolver las solicitudes relativas a la admisión de socios.

Añicuio 26. Obligaciones y'resporlsabiiidades de los miembros de la Junt¡l Directiva

Son obligaciones de }os miembreis de la Junta Direcliva, a titulo enunciativo.
cumplir y hace cumplir los fines de la Asoeiación" concurrir a las reuniones a las que

sean convocados, desempeñar el cargo con la debida diligencia de un represcntantc
leal y cumplir en sus actuaciones con 1o determinado en ias disposiciones legales

vigentes y err los presentes Esratutos.

Los miembros de la Junta Directiva responderiln irente a la Asociación de los
daños y perjuicios que causen por actos co¡karios a la Ley o a leis Estatutos o por los
realizados negligentemerfe. Quedariin exentos de responsabilidad quienes se

opusieren expresamefite al acuerdo determinaate de ¡ales actos o no hulriere
partic.ipado en su adopcién.

Artículo 27 - Caú*ter gratuito del cargo

Los miembros de la Jrmta Directiva ejercerán su cargo gratuiiamente, sin que

en ningún casa puedan recibir retribución por el desempeño de su función, sin

pe{uicio de1 derecho a ser reembolsados en los gasfos ocasionados en ejercicio de los

cargosl siempre que éstos se encuentren debida y fbrmalmente justificaclos.

CAPÍTULI} V

DISPOSICIONES COMTINES A LOS ÓRCAXOS DE GOBIERNO

Artíeula 28. Act¿s.

l. De cada sesién que celebren la Asambiea General y la Junta l)ireciiva se

levaaúará. acta por la persona titular de !a Secretaria, que especificará necesariameile
el quórum alcarzado parala válida conslitución, el orden del dÍa de la reunión,1as
circunstancias de1 lugar y tiempo en que se hal celebrado, los puntos principales de
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Ias deliberacioaes, así cqmo el contenido de los aeuerdcs adoptados. en las acta-s del

érgano de representació* figuraran, necesarjamente, los asistentes.

2. A solicitud de las person¿rs asociadas en el acta figurará en su caso-- ei voto
conlario al aeuerdo adoptado, su atrstenció¡ y los motivos que 1a justifiquen o el

sentido de su voto favorable. Asimismo, cualquier miembro tiene derecho a solicit¿r
Ia transcripciéo integra de su i*tervertció* o propuesta, siempre que aporte en el acto
o en el piaza de cuareÍta y ccho horas el texto que sc corresponda fielmenle con su

interveneión, haciéndose así corstar en el acta o uniéndose copia a ésta.

3. Las actas se aprobarán en Ia misma o en la siguiente sesién: no obstante 1o

arterior, la persona titalar de la secrelaria podrá emitir certiñcacior¡es sobre los
acuerdos especiñcos que se hayan adoptado, haciendo constar expres¿rmente que el
acta está pendiente de su uiterior aprobación-

4. Las actas serán firmadas por 1a persona titular de ia secretaria y visadas por
la presidencia; todas las actas de reuniones de los órganos de gobiemo y
representación debenfu reflejarse en el correspondiente libro de actas.

Arricr¡Io 29. Impugnación de acuerdos.

Los acuerdos de la Asamblea General y Juata Directiva podrán ser
impugnados ante el orden judsdiccioaal civil en la forma legalmente e*tablecida,

Los asociados podnin impugnar iss acuerdos y actuacion* de la asociación
que estimerr contrarios a ios estatutos dentro del plazo de cuarenta días, a partir de la
fecha de su adopción. instandn su reetificación o ¿uulacién y la suspensión
preventiva en su caso, o acumulando ambas pretensiones por los trámi1es

establecidas en la l.ey de Enjuiciamiento Civil.

En tanto se resuelr,en las contiendas de orden intemo que puedan suscit¿r:se

en la asociación, las :olicitudes de coaslaacia registral qile sfi formulen sobre las

cuestiones controvertidas sóio darán lugar a acotaciones pravisionales.

CAPITULO lIT

SOfiOS
Artícula 3ü. Clases.

1. Dentro de la Asoeiación existirálr las sisuientes clases de socios:

Socios fundadores, que semn aquéllos que participen en ei acto de constitución de

Ia Asociaeión.

Socios de número, que serán los que ingresen después de la consfitución de 1a

Asaciación.

Socios de honor, los que por su prestigio o prx haber contrib¡ida de modo
relevanre a la dignificación y desarrollo de la asoeiación, se hagan acry:dl1-_:.1: de

a)

b)

c)
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tal distinción- El nombramiento de 1os sscios ds honor corresponderá a la
Asamblea General.

2. La asociación dispondrá de una relación aclualizada de sus asociados.

Artícuio 31. Adquisición de la condición de perscna asociada:

Para adq*irir la condicióa de persona asaciada se requiere ser persorla física o
jurídiea y estar interesada en el desar¡ollo de los fines de la Asociación.

Las personas ñsicas deben ser mayores de edad o menores emancipados eon
plena capacidad de obrar )-no estar sujetas a ninguna condición legal para el ejercicio
de1 derecho.

Los menores de más de calorce años no emancipadeis necesitan el
consentimiento. documentalmente acredifado, de las petsonas que ,Jeban suplir su

capacidad-

[.as personas jurídicas de naturaleza asociaiiva requenrín el acuerdo expreso
de su órgano competente, y ias de naluraleza institucional, el acuerdo de su érgatro
rector.

La salicitutl para adquirir la condición de persona asociada sera valorada en

Asamblea Generai Extraordinari¿.

Anículo 32, Pérdida de la ccndición de persona asociada.

La condición de persona asociada se perderá por alguna de las siguientes
causas:

a) Por su libre r.oluntad. Pa¡a ello seni suhciente la presentación de renuncia escrita
rlirigida a la Junta Direcliva, prese*tada ante la Secretaría de la Asociacién. Los
efectos serán inmedialcs, desde la fecha de su preseniaciól.

b) Por inc*mplimiento g¡aye de los present§s Est¿tutos o de los ac*erdos
r,-álidamente adoptados pr:r los órganos sgciaies.

Para la pérdida de la condiciós periüna asociada por esta causa" será requisito
indispensable el acuerdo motillado de ia JLrnaa Directiva, adoptado por 213 del
¡úmero de votos iegalmente emitidos. Toda persona asociada tendrá derecho a ser

infssnada de los hechos que den lugar a ia expulsión y a ser oída con caracter previo
a la adcpción de dicho acuerdc¡.

En el supuesto de sanción de separación de la persona asociada se requerirá,
en todo caso, la ratiñc¿ción de la Asamblea General.

Artfculo 33. Derechos.

1. Son derechos de los socios de nirmero y fundadores;

1l'.
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a) Farticip*r ea* Ias A*amblcas con voz y vota.

b) §sr electores y elegibles para los eargcs directivos.

c) Ser informados ac;erc,* de la conrposiciér de Ios órgatrcs de gobierno -v

representación de la asociaciórtr de su estado de cuent¿s y del desarmllc de su

acúvidad.

d) Ser oídos coa earácter prev,io a la adopcióa de medidas disciplinarias conka ellos
y ser informados de loc hechos que den lugar a áles medidas, debiendo ser

motivado elacaerdo que, eü sí ca§o, imponga la sarción.

e) Acceder a la doeumeatacién de Ia asocí¿sión" afravés de Ia Junta Direetiva.

flEaú'cipw en 1a* actividades de la asociaeió¡.

2. Los sccios de honor tendrán los mismos derechos que los fundadsres y de rúmera
a excepción de las previstas en los apartados a) y bi. No abstaute lo aaterior, padnán

asistir a la Asambleas Ge,:rerales eon yse pero sin l'oto"

Articulo 34. Obligacianes.

Son deberes de I*s socios fundadoresy de núrne,ro:

Comparrir l¿s fmalidade* de la asociación y colabcrar parr*la cansecución de las

misrnas.

C*mplir el rest* de abligacioaes que resulten de las disposiciones estat*arix.

Acatar y eumplir los acuerdos válidasrente adoptados par La lunta Directiva y la
Asamblea úvner,ai-

CAPT?§LOYfi

XÉcrrrsX ECÜNÓMICO

Artículo 3 5. Patrimoaio f,mdacion¿i.

El patrimoaic &ndacional a inicial de la Asoeiación er el m*mento de su

constitución es de 1§0 suros"

Artículo 36. Tih¡laridad de bienes y derechos.

L¿ Asociación úeberá frgurr eamo fit*lar de todos los bieres y derechos que

integran *u patrimonio, Ios cuales se harin constar er¡ su inventario y se inscríbinin,
sn su caso; en los Registros Pfiblics§ earresp*ndientes.

Articulo 37. Recursos ecanómicos

a)

b)

c)
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1. I-a Asociacio*, para el desarrollo de sus acÍividades, se ft**rvc:'wátorr:

a) Los rÉcursos qr¡e provengan del rendimiento de su patrimonio, en su caso.

bJ Las cuotas de los sociosy socias, oidinarias o extraordinarias.

c) Los donativos o subvenciones que pudieran ser concedidas por personas fisicas o
jurídicas. públieas o privadas.

d) Donaciones. herencias o legados. acepl.adas pt-rr Ia Junta Dircctiva.

e) Los ingresos provenientes de sus acLj.vidades.

2. Los beneficios obtenidos por la Asociación, derivados del ejercicic de actividades
económicas, incluidas las prestaciones de sen,icios, deberán destinarse
exclusivamente al eumplimiento de sus fines. sitl que quepa en ningún caso su
reparfo entre los asociados ni entre sus cóoyuges o personas que convivan con
aquéllos con analoga relación de afectividad, ni entre sus parientes" ni su cesión
gratuita a püsonas lisicas o jurídicas con interés lucraiivo.

ArtÍcul$ 38. Eiercicio econórnico, presupuesto y contabilidad.

1. EI ejercicio econémico coincidini con el año nafural; camenzara el I de

eñero y su cierre tendrá lugar ei 3 1 de diciembre de cada año.

2. Anualmente la Junta Directiva confeccionará el Presupuesto J" será

aprohado en Asamblea General.

3. La Asamblea General aprobará anualme*te las cuentas de Ia Asociación,
v*a vez fr*alizado el ejercicic presupuestaric *l que correspondat

4. La Junta l)ireetiva deberá llevar una contabilidad qrie permita obtener la
imagen fiel del patrimonic, del r*sultado y de la si*acién financiera de la ertidad.

CAPITULO 1TTT

DISOLUCIóN Y APLTCACIÓN I}EL CAPITAL §OCIAI

Artículo 39. Disolucion.

La Asociaeión se disolverá pcr 1as siguientes ca&§a§:

a) Por acaerdo adoptada por mayatta cualificada en Asamblea Geaeral

Extraordinaria.

Par las causas que se determinan en el articulo 39 del Código Civil.

Por se¡rtencia judicial fi rme.

b)

c)
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d) Por las causas que se deierminea en las presentes Estatutos.

Anículo 40. Liquidación.

1. Acordada la di*oluciér de Ia Asociación, se abre el periodo de liquidacié1, hasta
el fin del cual la entidad conserwará su personalidadjurídica

Los miembros de la Jun¡a Directiva en el mornento de la disslución se coryierte.n
en liquidadores. salvo que los designc expresamente la Asa¡nblea General o la
persona titular del Juzgado que, en su caso, acuerde la disolucién.

Corresponde a los liquidadores:

Yelar por Ia iategridad del patrirnonio de la Asociarién.

Concluir las operacioaes pendienfes y eféctuar las nuevas que sean precisas para
la liquidación.

Cobrar los créditos de ia Asociaeión.

Iiquidar el patrimanio y pager a los acreedores.

Aplicar los bienes sobranfes a los fines previstos por 1os Estatutos.

Solicitar la cancelacióa de los asientos en el Registra.

El remarente reto que resulte de 1a liquidación se entregará directamente a üra
entiáad púbiica * privada sin á¿imo de lucro cor fi¡res similares a los de la
Asociación, que haya destacado en el ejercieio de sus acti*-idades.

4. En caso de insolve,nciaóe1* Asociación, la Junt¿ Directiva o, en su cason los
liquidadores, ha:r de promover inme¡iiatamer¡te e1 oportuno procedimiento
concursal ante ei Juzgado cümpeleste.

DTSPOSICTóN ADICIÜNAL

En tado cuanlo na esté previsto en los presentes Estatutos se aplicarálaLey
Organica 112002, de 22 úe fiiarzo, reguladora del Derecho de Asociaeión, la Ley
4{2üü6" de 23 de junio, de Asociacisnes de Aadalucía, y demas dispcsiciones
complementarias

En"Jerez de la Frantera a21 deErrerc de2ü22
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